
Training
teams
S A M E N W E R K I N G  &  V E R B I N D E N



Verbinden is één van de pijlers van werkgeluk. Een team
dat zich verbonden voelt met elkaar en met het bedrijf
functioneert beter, is productiever en ervaart meer
werkgeluk.  

Om te kunnen verbinden is het handig om inzicht te hebben  
in je eigen gebruiksaanwijzing en die van je collega’s.

In deze training maakt iedere medewerker kennis met
zijn/haar eigen profiel van drijfveren en saboteurs en met
die van de collega’s in het team. We leren wat persoonlijk
leiderschap is en hoe je zelf de regie kunt nemen en samen
kunt komen tot grote prestaties.

Doelgroep: teams
Duur:         1 of 2 dagdelen 

Samenwerken en verbinden 

de winst van werkgeluk


